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Профсоюзная       
организация ДОУ  

Добро пожаловат ь на ст раничку 

первичной профсоюзной организации 
МБДОУ «Детский сад №28 
комбинированного вида»

Если вдруг появят ся проблемы

И сомнений давит  т яжкий груз –

В справедливост ь веры не т еряйте

И смелей вст упайте в профсоюз.
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Сила нашего профсоюза –
в сплоченности членов, 

в энергичном  и принципиальном            
профсоюзном комитете,

который:

➢ Протягивает руку помощи!
➢ Решает социальные проблемы!
➢ Отстаивает права и интересы человека 

труда!
➢ Формирует основные требования к 

работодателю!
➢ Содействует росту заработной платы!
➢ Осуществляет реальную помощь при 

аттестации!
➢ Юридически поддерживает и защищает!
➢ Знает, что делать!
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Профсоюз сегодня – это единственная                   
организация, которая защищает   

социально–экономические права работников,   
добивается выполнения социальных    

гарантий, улучшает микроклимат в коллективе.
Цель работы профсоюза:

Защита профессиональных, трудовых, социально –
экономических прав и интересов работников, их здоровья, 
занятости и социального статуса. 

Задачи: 
➢ Активизировать работу профсоюзной организации по 

представительству и защите интересов членов профсоюза, 
повышению социальной защищенности работников МБДОУ

➢ Развивать социальное партнерство в решении социальных 
проблем работников детского сада.

➢ Содействовать в улучшении материального положения,
в укреплении здоровья работников детского сада, в создании 
условий для повышения их квалификации, проведении 
досуга.

➢ Осуществлять организационные мероприятия по повышению 
мотивации и укреплению профсоюзного чувства.

➢ Укреплять и развивать профсоюзную солидарность.
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Основные принципы деятельности Профсоюза:

1. Приоритет положений Устава Профсоюза при принятии решений.
2. Добровольность вступления в Профсоюз и выхода из него, равные права 
всех членов Профсоюза.
3. Солидарность, взаимопомощь и ответственность организаций Профсоюза 
перед членами Профсоюза и Профсоюзом за реализацию уставных целей и 
задач Профсоюза.
4. Коллегиальность в работе всех организаций и органов Профсоюза, личная 
ответственность работников, избранных (делегированных) в профсоюзные 
органы.
5. Гласность и открытость в работе профсоюзных организаций, выборных 
профсоюзных органов всех уровней профсоюзной структуры.
6. Обязательность выполнения решений коллегиальных и вышестоящих вы-
борных профсоюзных органов, принятых в пределах уставных полномочий.
7. Уважение мнения члена Профсоюза. 
8. Выборность профсоюзных органов, их отчетность перед организациями и 
членами Профсоюза.
9. Самостоятельность организаций Профсоюза и их выборных органов в 
пределах уставных полномочий.
10. Соблюдение финансовой дисциплины органами и организациями 
Профсоюза.
11. Сохранение профсоюзного стажа за членами других профсоюзов, 
входящих в Федерацию Независимых Профсоюзов России, перешедшими на 
работу или учебу в организации системы образования.
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Права члена Профсоюза
                                                      Член Профсоюза имеет право:
1. На защиту Профсоюзом его социальных, трудовых, профессиональных прав и интересов.
2. Пользоваться преимуществами и льготами в результате заключения Профсоюзом и его 
организациями коллективных договоров и соглашений.
3. Пользоваться средствами профсоюзных фондов в соответствии с их положениями, 
услугами кредитных потребительских кооперативов, других организаций в соответствии с их 
уставными документами с учетом профсоюзного стажа.
4. Получать материальную помощь и заёмные средства в порядке и размерах, 
устанавливаемых соответствующим выборным коллегиальным профсоюзным органом с 
учетом профсоюзного стажа.
5. Получать бесплатную юридическую помощь по вопросам, относящимся к деятельности 
Профсоюза, а также поддержку при прохождении медицинской экспертизы в случае утраты 
трудоспособности.
6. Пользоваться оздоровительными, культурно-просветительными учреждениями и 
спортивными сооружениями Профсоюза на льготных условиях с учетом профсоюзного 
стажа.
7. Участвовать в профсоюзной деятельности, вносить предложения по совершенствованию 
нормативных правовых и иных актов, регулирующих гарантии в сфере социально-трудовых, 
профессиональных и других прав и интересов.
8. Выдвигать инициативы по реализации целей и задач Профсоюза, вносить предложения в 
профсоюзные органы.
9. Принимать участие в разработке, обсуждении и принятии решений, высказывать и 
отстаивать свое мнение, получать информацию о деятельности Профсоюза.
10. Обращаться в профсоюзные органы с вопросами, относящимися к их компетенции, в том 
числе обжаловать решения, принятые в нарушение Устава Профсоюза, и получать ответ по 
существу своего обращения.
11. Избирать и быть избранным делегатом на профсоюзные конференции и съезды, в 
выборные профсоюзные органы.
12. Участвовать в заседании профсоюзного органа, на котором рассматривается его 
заявление или предложение, вопросы выполнения им уставных требований.
13. Добровольно выйти из Профсоюза на основании личного заявления.
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Обязанности члена Профсоюза
                                     Член Профсоюза обязан:

1. Соблюдать Устав Профсоюза, участвовать в работе первичной 
профсоюзной организации, выполнять решения профсоюзных 
органов, возложенные профсоюзные обязанности и поручения.
2. Выполнять обязанности, предусмотренные коллективными 
договорами, соглашениями.
3. Проявлять солидарность и участвовать в коллективных действиях 
Профсоюза и его организаций.
4. Способствовать росту авторитета Профсоюза, не допускать 
действий, наносящих вред профсоюзным организациям и 
Профсоюзу.
5. Участвовать в собрании первичной профсоюзной организации 
(профгруппы), а в случае избрания делегатом – в работе 
конференций, Съезда Профсоюза.
6. Своевременно и в установленном порядке уплачивать членские 
взносы.
7. Состоять на учете в первичной профсоюзной организации по 
основному месту работы, учебы или по решению территориальной 
организации Профсоюза – в другой первичной профсоюзной 
организации.
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Первичная профсоюзная организация            
                    осуществляет свою работу, по   
                    следующим направлениям:

- Мотивация членства в профсоюзе.
- Проведение отчетно-выборной кампании.
- Организация работы профсоюзного органа 
(совершенствование структуры, планирование деятельности, 
проведение собраний).
- Организация работы с кадрами и активом, обучение 
кадров.
- Нормативно-правовое обеспечение деятельности 
профсоюза.
- Организация взаимодействия с вышестоящим профсоюзом.
- Контроль за исполнением постановлений профсоюзных 
органов, постановлений собраний, решений профкома, 
коллективного договора.
- Информационная работа, учет замечаний, сбор 
предложений.
- Организация и ведение учета профсоюзного членства.
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                   Что может сегодня профсоюз?
                               
                                В настоящее время мотивацией членства в   
                  профсоюзной организации становится не способ 
получения материальных благ, а средство защиты трудовых прав и 
интересов.
   С администрацией ДОУ у профсоюзного комитета сложились 
партнерские отношения: профком принимает участие в регулировании 
трудовых отношений, согласование нормативных и локальных 
документов, обобщения передового педагогического опыта. В ДОУ 
создаются условия для профессионального роста педагогического 
состава. Это особенно важно на современном этапе, так как рынок 
труда диктует повышенные профессиональные требования к 
педагогам. Меняется система взаимоотношений педагогов в 
коллективе, она выходит на уровень социального партнерства. 
Стилем жизни для многих педагогов становится участие в различных 
конкурсах, проектах.

  Важным направлением в деятельности профкома является 
культурно – массовая работа, так как хороший отдых способствует 
работоспособности и поднятию жизненного тонуса. Доброй традицией 
стало поздравление юбиляров с 55-летием с вручением памятных 
подарков. Так же отмечаем народные праздники, профессиональный 
праздник День дошкольного работника.
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              С администрацией ДОУ у    

     профсоюзного комит ета сложились 
парт нерские от ношения: профком принимает  

участие в регулировании т рудовых 
от ношений, согласование нормативных и 

локальных документ ов, обобщения передового 
педагогического опыт а. В ДОУ создают ся 

условия для профессионального рост а 
педагогического сост ава. Это особенно важно 
на современном этапе, так как рынок т руда 
дикт ует  повышенные профессиональные 

требования к педагогам. Меняет ся система 
взаимоот ношений педагогов в коллект иве, 

она выходит  на уровень социального 
парт нерст ва.
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КРЕДО ПРОФСОЮЗНОГО КОМИТЕТА – 
единение всех участников взаимодействия 

в ДОУ: профсоюза, администрации и 
сотрудников. 

 

Профсоюз

СотрудникиАдминистрация
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НАШ ПРОФСОЮЗНЫЙ 
КОЛЛЕКТИВ 

.
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Рыбина
 Юлия  

Альбертовна,
Учитель-логопед

первой 
квалификационной 

категории

 председатель 
профсоюзного 

комитета
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              Все члены профкома серьезные, 
добросовестные, ответственные люди, 

которые с душой выполняют все 
поручения.

ПРОФКОМОВ В МИРЕ МНОГО РАЗНЫХ 
ЕСТЬ,

НО НАШ – ОН НЕСРАВНИМЫЙ, БЕЗ 
СОМНЕНИЯ,

ЧТОБ ВСЕМ ПОМОЧЬ И КАЖДОГО ЗАЖЕЧЬ
-

ИСПОЛЬЗУЕТ ОН КАЖДОЕ МГНОВЕНИЕ!
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НОРМАТИВНО-ПРАВОВАЯ БАЗА 
ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ
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НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ 
ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

Регулярная информатизация о работе профкома

Организация культурно-массовой работы в коллективе

Участие в акциях солидарных действий

Работа с молодёжью

Конкурсная активность
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ФОРМЫ И МЕТОДЫ РАБОТЫ 
ПРОФКОМА 

Постоянная работа по 
обновлению 

информационного 
стенда первичной 

профсоюзной 
организации, странички 

профсоюза на 
персональном сайте 

ДОУ с учётом 
актуальности 
информацииАктуальная информация о работе 

первичной профсоюзной 
организации всегда на виду
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     НАША 

ПРОФСОЮЗНАЯ 
ЖИЗНЬ...

Важным направлением в деятельности 
профкома является культурно – 

массовая работа, так как хороший 
отдых способствует работоспособности 

и поднятию жизненного тонуса.
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Организация культурно-массовой 
работы в коллективе

Юбилей ДОУ

рождество

«А ну-ка девочки!»

Новый год

Поздравления юбиляров
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субботник
Экскурсия г.Кировск

Экскурсия  в ботанический 

сад Заполярья экскурсия
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Интелектуально-краеведческая 

Викторина «МончеКВИЗ»

Музей военно-воздушных сил 

Северного флота

В Сафоново

Конференция 

«Права ребёнка»

Викторина 

«Здравствуй солнце»
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Конкурс снежных артобъектов 

«Снеговик 2018
«День смеха»

Конкурс

 «Мой питомец

 антистресс»

«Лыжня зовёт»
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Каждый год Профсоюз предоставляет 
возможность нашим педагогам отдыхать и 

проходить лечение в различных санаториях.

Сочи «Бургас»

Дивноморск «Фламинго»

Светлогорск «Янтарный 

берег»

Анапа «Парус»

Евпатория «Искра»

Псков «Голубые озёра»

Ялта «Мисхор»

Ессентуки «Металлург»
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              Как маяк Профком нам светит
За собой вперёд ведёт…
И согреет, и приветит,
И поможет и поймёт.

Ну, а праздник наступает –
У него полно забот:

Всем подарки покупает,
И «Программу» подберёт…
В профсоюзе все Вас ждут

Здесь помогут, здесь поймут.
Если спор возник у Вас,

Разрешим мы в тот же час.
Защитим мы Вас всегда,

Не обидим никогда.
Все вступайте в профсоюз,

Вам  здесь рады, Вас здесь ждут!!!
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 Наш адрес:
муниципальное бюджетное 
дошкольное образовательное 

учреждение 
«Детский сад №28 

комбинированного вида»
город Мончегорск, Ленинградская 
набережная, дом 26, корпус 3

Адрес электронной почты:
dou28@edumonch.ru

http://images.yandex.ru/yandsearch?text=%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BA%D0%B8-%20%D1%88%D0%B0%D0%B1%D0%BB%D0%BE%D0%BD%D1%8B%20%20%D0%B4%D0%BB%D1%8F%20%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%B7%D0%B5%D0%BD%D1%82%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B9%20%D0%B1%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%B7%D0%BA%D0%B8&fp=0&pos=1&uinfo=ww-1349-wh-673-fw-1124-fh-467-pd-1&rpt=simage&img_url=http://www.arinasorokina.ru/dnevnik-fotografa/wp-content/uploads/2011/09/Ramki-fotoshop96.png

	Слайд 1
	Слайд 2
	Слайд 3
	Слайд 4
	Слайд 5
	Слайд 6
	Слайд 7
	Слайд 8
	Слайд 9
	Слайд 10
	Слайд 11
	Слайд 12
	Слайд 13
	Слайд 14
	Слайд 15
	Слайд 16
	Слайд 17
	Слайд 18
	Слайд 19
	Слайд 20
	Слайд 21
	Слайд 22
	Слайд 23
	Слайд 24

